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CONSEIL D'ADMINISTRATION 

FORMULAIRE DE CANDIDATURE 

 

Nom du candidat : Torstein Braaten 

Ville, province : Toronto, Ontario 

Club ou organisation membre de Voile Canada : Royal Canadian Yacht Club 

Afin de mieux comprendre les antécédents des candidats au conseil d'administration de 

manière cohérente, nous demandons aux candidats de lire et de répondre aux questions 

suivantes avec leurs propres mots (sans l'aide d'outils d'intelligence artificielle, etc.). 

ÉNONCÉ PERSONNEL 

Pourquoi souhaitez-vous vous présenter au poste de directeur hors-cadre au conseil 

d'administration de Voile Canada? (250 mots maximum) 

La voile, la possession d'un voilier et la communauté des plaisanciers occupent une 

place centrale dans ma vie depuis 30 ans. Je souhaite que les autres prennent 

conscience de la manière dont ce mode de vie peut améliorer la qualité de vie, inspirer 

l'esprit de compétition, offrir des aventures extraordinaires et créer de beaux souvenirs. 

Je suis convaincu que, en raison de la nature multiforme de la voile en tant que sport, 

loisir et mode de vie, il est impératif de contribuer au soutien des athlètes qui 

représentent leurs clubs au niveau local et le Canada dans le monde entier, ainsi que 

des personnes, enfants et adultes, qui apprennent et perfectionnent leurs compétences 

dans ce sport, des plaisanciers qui naviguent tranquillement au gré du vent et de tous 

ceux qui apprécient l'expérience d'être sur l'eau. Par conséquent, je me sens poussé et 

inspiré à consacrer mon temps et mon énergie à une organisation dont l'objectif et la 

mission correspondent à mes intérêts et à mes efforts de toute une vie. 

 

COMPÉTENCES ET EXPÉRIENCE 

1. Quelles compétences, expériences et perspectives apporterez-vous au conseil 

d'administration de Voile Canada pour contribuer à la réalisation de sa mission et à son 

succès (n'hésitez pas à mentionner tout poste antérieur au sein d'un conseil 

d'administration ou de direction qui vous a préparé à contribuer au conseil 

d'administration de Voile Canada)? 

• Diplômé de l'Institut des administrateurs de sociétés de la Rotman School of 

Management 
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• Membre du comité des finances de Voile Canada depuis 2020, président du 

comité des finances depuis 2023 

• Administrateur expérimenté au sein de plusieurs conseils d'administration de 

sociétés privées hautement réglementées 

• Membre de nombreux comités consultatifs auprès d'organismes de 

réglementation des valeurs mobilières 

• Cadre supérieur dans le secteur financier depuis 20 ans 

2. Veuillez décrire votre expérience en matière de gouvernance au sein d'organisations 

à but non lucratif, commerciales, sportives ou autres. 

• Directeur actuel chez Voile Canada depuis 2023, candidat à la réélection 

• Ancien directeur du Port Credit Yacht Club, directeur et trésorier du Mavericks 

Water Polo, et directeur de la Broadreach Foundation 

• Directeur général, directeur des opérations et directeur de la conformité dans 

plusieurs sociétés de courtage, où j'étais responsable des rapports au conseil 

d'administration, de la formation en matière de conduite et d'éthique, de la 

gouvernance et du contrôle des risques financiers et opérationnels, ainsi que de 

la supervision des professionnels de la conformité. 

3. Veuillez décrire votre expérience professionnelle et/ou bénévole pertinente, en 

mettant en évidence vos compétences et vos points forts spécifiques. 

• Bénévole pendant plus de dix ans au sein du comité de course pour de 

nombreuses régates juniors et des événements plus importants, tels que la mise 

en place des balises pour la Coupe du Canada. 

• Obtention du certificat de compétence RYA/MCA Yachtmaster Offshore. 

4. Quelle est votre expérience en matière d'élaboration, de mise en œuvre ou de 

supervision de plans stratégiques pour des organisations? 

• En tant que directeur général d'une société de courtage réglementée, j'étais 

responsable de la direction, de la stratégie, de la budgétisation et de l'exécution 

de ces plans. 

5. Avez-vous un intérêt et des capacités pour la collecte de fonds ou le soutien à 

l'avancement des athlètes et des programmes d'excellence de Voile Canada? 

• C'est un domaine dans lequel j'ai la possibilité de m'épanouir et d'évoluer.  J'ai 

déjà organisé des collectes de fonds pour la Broadreach Foundation. 

6. Quelle expérience professionnelle ou personnelle sans rapport avec le poste vous a 

permis d'acquérir une perspective unique qui sera bénéfique au conseil 

d'administration? 

• Mon fils est un navigateur de compétition et un entraîneur, ce qui m'a permis de 

vivre de nombreuses expériences et de me familiariser avec les nombreux 

obstacles associés à la voile. Il fait actuellement partie de l'équipe de voile du St. 
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Mary's College of Maryland (ILCA 7 et 420/FJ à deux mains) et a participé à 

plusieurs événements internationaux dans les classes ILCA 7 et Optimist. Je 

pense que cela me permet d'apprécier l'aspect haute performance de Voile 

Canada, tandis que mes expériences personnelles en matière de croisière, avec 

un voyage de 7 000 milles nautiques d'une année entre Toronto et les Caraïbes, 

m'ont permis de mieux comprendre le mode de vie des plaisanciers. 

7. Veuillez partager toute autre information pertinente qui appuie votre candidature. 

 

 

MATRICE D'AUTO-ÉVALUATION DES COMPÉTENCES 

Veuillez évaluer votre niveau d'expérience ou de compétence dans chaque domaine à 

l'aide de l'échelle suivante : 

 

1 = Aucune expérience, 2 = Débutant, 3 = Intermédiaire, 4 = Avancé, 5 = Expert 

Domaine de compétence Note (1–5) 

Gouvernance et leadership du conseil d'administration 5 

Surveillance financière et gestion budgétaire 5 

Planification stratégique et mise en œuvre 4 

Collecte de fonds et développement du parrainage 2 

RH / Talents / Planification de la relève 3 

Expertise juridique 3 

Engagement envers la marque, les ventes et le marketing 3 

Connaissances spécifiques à la voile 5 

Expérience en voile de haut niveau et/ou en entraînement 3 

Connaissances en formation à la voile 3 

Bilinguisme (français/anglais) 3 

 

 


